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Prot. 4028.08-02-2022 - Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Sciopero generale di
tutti i settori pubblici e privati di 48 ore (dalle ore 00.01 del 15 febbraio alle 23.59 del 16
febbraio 2022).

Direzione Regionale Puglia <direzione-puglia@istruzione.it>

mar 08/02/2022 09:52

A: Alfonso Vito <vito.alfonso@istruzione.it>; EPISCOPO MARIA AIDA TATIANA <mepiscopo63@hotmail.com>; Giuseppina Lotito
<giuseppina.lotito@istruzione.it>; LOTITO GIUSEPPINA GMAIL <giuslotito@gmail.com>; USP di Bari <usp.ba@istruzione.it>; USP di
Brindisi <usp.br@istruzione.it>; USP di Foggia <usp.fg@istruzione.it>; USP di Lecce <usp.le@istruzione.it>; USP di Taranto
<usp.ta@istruzione.it>; Vincenzo Melilli <vincenzo.melilli1@istruzione.it>

Cc: Lista degli istituti comprensivi della provincia di BA <comprensivi.ba@istruzione.it>; Lista degli istituti comprensivi della provincia
di BR <comprensivi.br@istruzione.it>; Lista degli istituti comprensivi della provincia di FG <comprensivi.fg@istruzione.it>; Lista degli
istituti comprensivi della provincia di LE <comprensivi.le@istruzione.it>; Lista degli istituti comprensivi della provincia di TA
<comprensivi.ta@istruzione.it>; Lista delle scuole elementari della provincia di BA <elementari.ba@istruzione.it>; Lista delle scuole
elementari della provincia di BR <elementari.br@istruzione.it>; Lista delle scuole elementari della provincia di FG
<elementari.fg@istruzione.it>; Lista delle scuole elementari della provincia di LE <elementari.le@istruzione.it>; Lista delle scuole
elementari della provincia di TA <elementari.ta@istruzione.it>; Lista delle scuole medie della provincia di BA
<medie.ba@istruzione.it>; Lista delle scuole medie della provincia di BR <medie.br@istruzione.it>; Lista delle scuole medie della
provincia di FG <medie.fg@istruzione.it>; Lista delle scuole medie della provincia di LE <medie.le@istruzione.it>; Lista delle scuole
medie della provincia di TA <medie.ta@istruzione.it>; Lista delle scuole superiori della provincia di BA <superiori.ba@istruzione.it>;
Lista delle scuole superiori della provincia di BR <superiori.br@istruzione.it>; Lista delle scuole superiori della provincia di FG
<superiori.fg@istruzione.it>; Lista delle scuole superiori della provincia di LE <superiori.le@istruzione.it>; Lista delle scuole superiori
della provincia di TA <superiori.ta@istruzione.it>

Si trasmette in allegato alla presente, quanto in oggetto.
Trasmette  Nacci

Riferimento Istruttoria Prof.ssa TRIA — Ing. SEMERARO

o Pugiia.
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Segreteria del Direttore Generale
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WEB: www.pugliausr.gov.it




Ministero dell’Istruzione

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

Direzione Generale
UFFICIO II - Gestione delle risorse umane del comparto scuola - Attuazione degli ordinamenti - Istruzione non statale
— Gestione delle risorse finanziarie

Bari,

Al Dirigenti degli Uffici di
Ambito Territoriale dell’USR Puglia
LORO SEDI

p.c.  Dirigenti degli Istituti Scolastici
della Regione Puglia
LORO SEDI
Segreterie regionali delle OO.SS.
Comparto Istruzione e Ricerca
LORO SEDI
Sito web SEDE

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Sciopero generale di tutti i settori
pubblici e privati di 48 ore (dalle ore 00.01 del 15 febbraio alle 23.59 del 16 febbraio 2022) indetto
dall’ Associazione Sindacale F.I.S.I. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con
particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Con nota prot. n. 6841 del 7 febbraio 2022, I’Ufficio di Gabinetto del Ministero
dell’Istruzione ha comunicato che 1’ Associazione Sindacale F.I.S.I. — Federazione Italiana Sindacati

Intercategoriali — ha proclamato lo sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati di 48 ore,
dalle ore 00.01 del 15 febbraio 2022 alle ore 23.59 del 16 febbraio 2022”.

Codesti Uffici sono invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa
alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche dovranno adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es:
pubblicazione su sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da
garantire la piu efficace ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione.

Si trasmette, per gli adempimenti di competenza, la citata nota prot. n. 6841
unitamente al modello di scheda informativa al fine di assolvere agli obblighi di informazione.

IL DIRIGENTE

Firmato digitalmente da Mario Trifiletti
TRIFILETTI MARIO

O =MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE

Via S. Castromediano, 123 BARI
e-mail: direzione-puglia@istruzione.it — SitoWEB: www.pugliausr.gov.it
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Agli  Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
E, p.c. Alla  Commissione di Garanzia per |’attuazione
della legge sullo sciopero nei servizi
pubblici essenziali

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale di tutti i settori pubblici e
privati di 48 ore (dalle ore 00.01 del 15 febbraio alle 23.59 del 16 febbraio 2022) indetto
dall’ Associazione Sindacale F.1.S.I.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.
3e10.

Si comunica che 1’Associazione Sindacale F.I.S.1. — Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali — ha
proclamato lo sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati di 48 ore, dalle ore 00.01 del 15
febbraio 2022 alle ore 23.59 del 16 febbraio 2022".

Cid premesso, poiché 1’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale
"istruzione", di cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle
norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza
delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come
individuati dalla normativa citata, codesti Uffici, ai sensi dell'art. 2, comma 6 della legge suindicata, sono invitati
ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni
scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione
su sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la pit efficace
ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione. Per lo stesso motivo la presente nota verra
pubblicata tra le news del Sito Web di questo Ministero.

Si ricorda inoltre, ai sensi dell’art. 5, che le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso ¢ la
misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere raccolte, seguendo puntualmente le osservazioni del relativo manuale,
attraverso la nuova procedura di acquisizione disponibile sul portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi web” e compilando i campi previsti
nelle sezioni:

- N. personale scioperante;
- N. personale;



- N. personale assente per altri motivi;

- N. strutture interessate dallo sciopero espresse nel numero di plessi e di classi in cui si & registrata la
totale e/o parziale riduzione del servizio; a tal riguardo si invitano le istituzioni scolastiche ad inserire
con la massima precisione tali dati avendo cura di seguire le istruzioni ¢ le FAQ disponibili dell’Area dei
Manuali SIDI gia inviate alle scuole con mail del 25 novembre 2020.

Al termine della rilevazione, come di consueto, sara cura di questo Ufficio rendere noti i dati complessivi di
adesione trasferendoli sull’applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione
“Diritto di sciopero” seguendo il percorso del sito Web del Ministero Argomenti e servizi/Sistema di
istruzione/Diritto di sciopero e comunque raggiungibile all’indirizzo https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-
di-sciopero . Nella stessa sezione verra pubblicata la presente nota ed ogni altra eventuale notizia riguardante lo
sciopero in oggetto, compreso il dato di adesione.

Analogamente, al fine di garantire la pil ampia applicazione dell’indicazione di cui all’art.5 citato, i
Dirigenti scolastici renderanno noto il dato di adesione allo sciopero relativo all’istituzione scolastica di
competenza pubblicandolo sul proprio sito istituzionale anche facendo ricorso all’apposito prospetto che sara
possibile estrarre accedendo alla funzione “Statistiche Scioperi Archiviati” disponibile nell’applicativo SIDI
“Rilevazione scioperi WEB” come descritto nel paragrafo 4.3.1 del relativo Manuale Utente.

Si prega inoltre di richiamare I’attenzione dei Dirigenti scolastici sulle novita presenti tra gli adempimenti
previsti dal nuovo Accordo, cosi come comunicato con nota 1275 del 13 gennaio 2021, in particolare in materia
di:

- informazione ai lavoratori

- raccolta delle adesioni

- informazioni all’utenza comprensiva della valutazione motivata della eventuale riduzione del
servizio;

- pubblicazione del dato di adesione registrato dalla scuola.

In merito all’obbligo di informazione all’utenza, nel ricordare che i dirigenti scolastici potranno adottare le
modalitd che riterranno piu opportune, viene messa a disposizione anche la scheda allegata alla presente nota,
precompilata e riassuntiva delle informazioni richieste dall’ Accordo, eventualmente da integrare con quanto di
specifica competenza dell’istituzione scolastica. Qualora fossero adottate, in alternativa, altre soluzioni, si
ricorda che:

- le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’

indirizzo:https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=212&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego

- per la rappresentativiti nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito del’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 15)
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELL E%20ACCERTAMENTO0%20PROVV
ISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf ;

- per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi al’ARAN a
suo tempo;

- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi

avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;




- i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

In ogni caso, i dirigenti scolastici dovranno completare I’informazione all’utenza formulando una attendibile
valutazione prognostica circa la diminuzione del servizio evitando mere dichiarazioni di carattere generale.

Infine, si raccomanda [’attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalita indicate nel Manuale
utente dell’applicativo “Rilevazione scioperi WEB” e nelle relative FAQ disponibili anche nell’apposita sezione
del SIDI https://sidi.pubblica.istruzione.it/sidi-web/dettaglio-documento/rilevazione-scioperi .

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli coinvolti, si
ringrazia per la collaborazione.

IL VICE CAPO DI GABINETTO
Sabrina Capasso

SABRINA
CAPASSO
MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE
07.02.2022
115:37:09
GMT+01:00



Ministero dell'istruzione riferimenti Scuola
Ufficio di Gabinetto del Ministro riferimenti Scuola
Unita Relazioni Sindacali riferimenti Scuola

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle Istituzioni scolastiche e dell'’Amminiistrazione al fine di assolvere agli obblighi
di informazione previsti dall'Accordo del 2 dicembre 2020

Sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati di 48 ore (dalle ore 00.01 del 15 febbraio alle 23.59 del 16 febbraio 2022) indetto dall’Associazione Sindacal

% Rappresentativita a livello % voti nella scuola per le

Azione proclamata da nazionale (1) elezioni RSU

Tipo di sciopero Durata dello sclopero

F.1.S.l. generale Intera g_iornata

Personale interessato dallo sciopero

tutti i settori pubblici e privati
Motivazione dello sciopero

difesa dei valori costituzionali minacciati da gravi eventi lesivi dell'incolumita e della sicurezza dei lavoratori sia pubblici che privati (lavoratori
soggetti ad obbligo vaccinale e certificazione verde e rafforzata)

Scioperi precedenti

% adesione % adesione nella
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali nazionale (2) scuola
2019-2020 - - - - - -
2020-2021 - - - - - -
2021-2022 dal 15 al 19 ottobre - X - 0,47%*

* : la media dei dati relativa al perlodo & stata pubblicata sul sito della Funzione Pubblica (cliccare nel link sottostante)
i df/189-Generale -10122021-110752.pdf

NOTE
(1) Fonte ARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019-2021-
(2) Fonte Ministero dell'istruzione



Federazione Iltaliana Sindacati Intercategoriali
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SEGRETERIA GENERALE

Presidenza del Consiglio dei Ministri

S

del 10/01/2022
Li 07 gennaio 2022

Via Ceffato N° 127, 84025 Eboli (SA),
indirizzo mail: info@fisinazionale.it , pec: fisiassociazione@pec.it,
3765970
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Spettabile Presidente del Consiglio dei Ministri.
Spettabile Presidente del Senato. Spettabile Presidente della Camera.
Spettabile Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali. Spettabile Ministro dell'Economia e delle Finanze.
Spettabile Ministro della Giustizia. Spettabile Ministro dell'Interno. Spettabile Ministro dell'Istruzione.
Spettabile Ministro dell'Universita e della Ricerca. Spettabile Ministro dei Beni e delle Attivita Culturali
e del Turismo. Spettabile Ministro delle Infrastrutture e della mobilita sostenibili. Spettabile Ministro
della Salute. Spettabile Ministro della Difesa. Spettabile Ministro della Funzione Pubblica. Spettabile
Ministro delle Politiche agricole alimentari e forestali.
Spettabile POSTE ITALIANE (fax 0659587979). Spettabile ENAC. Spettabile ASSOCLEARANCE,
Spettabile ASSAEREO, Spettabile ASSAEROPORTI, Spettabile ASSOHANDLERS, Spettabile
ASSOCATERING,  Spettabile  FEDERCATERING,  Spettabile @ ASSOCONTROL,  Spettabile
ASSOLOGISTICA, Spettabile FAIRO, Spettabile ASSTRA, Spettabile Gruppo FSI SPA, Spettabile
Trenitalia SPA, Spettabile RFI SPA, Spettabile Mercitalia rail S.r.l., Spettabile ASSOLOMBARDA,
Spettabile FISE-ACAP, Spettabile DRUO Relazioni industriali, Spettabile Interlocking Building - Area
Nord , Spettabile Direzione Fabbricati Viaggiatori - FVAD Area Nord Ovest, Adriatica , Ingegneria e
Servizi , Spettabile Officine Nazionali Infrastruttura, Spettabile Officina Nazionale Apparecchiature
Elettriche Bologna Spettabile ANAV Spettabile ENAV. Spettabile TRENORD. Spettabile CONSOB.
Spettabile BANCA D'ITALIA.
Spettabile Osservatorio Scioperi Trasporto.
Spettabile AIOP. Spettabile AIAS. Spettabile ARIS. Spettabile ANFASS. Spettabile UNEBA.
Spettabile ANASTE. Spettabile Fondazione Don Gnocchi.
Spettabile AGIDE. Spettabile ANINSEI. Spettabile FEDERTERZIARIO. Spettabile FEDERVARIE.
Spettabile FEDERPESCA. Spettabile Gruppo AIM. Spettabile Gruppo SAR. Spettabile Gruppo SIT.
Spettabile CONFINDUSTRIA. Spettabile CONFCOOPERATIVE. Spettabile CONFESERCENTI.
Spettabile CONFIMPRESA. Spettabile CONFSERVIZI. Spettabile CONFCOMMERCIO. Spettabile
FEDERALBERGHI. Spettabile FIPE. Spettabile FEDERLAVORO E SERVIZI. Spettabile CONFETRA.
Spettabile CNA. Spettabile CONFLAVORO, Spettabile CONFAPI. Spettabile FEDERDISTRIBUZIONE.
Spettabile FEDERPESCA.
Spettabile LEGACOOP. Spettabile LEGACOOP PRODUZIONE E SERVIZI. Spettabile LEGACOOP
SOCIALI. Spettabile LEGA NAZIONALE COOPERATIVA E MUTUE. Spettabile ASSOCALZATURIFICI.
Spettabile ASSOGIOCATTOLI. Spettabile ASSOSPAZZOLE. Spettabile ASSOSISTEMA. Spettabile
SISTEMAMODAITALIA. Spettabile ANIVP, Spettabile ASSOLOGISTICA, Spettabile
ASSOESPRESSI, Spettabile FEDESPEDLI, Spettabile ASSOESPRESSI . Spettabile
CONFARTIGIANATOTRASPORTI, Spettabile FEDERTRASPORTO , Spettabile FEDERTRASLOCHI,
Spettabile AGENZIA DEL DEMANIO, Spettabile ASSOLOGISTICA, Spettabile ASSOESPRESSI,
Spettabile FEDESPEDI, Spettabile CONFARTIGIANATOTRASPORTI, Spettabile FEDERTRALOCHI,
: Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali

Via Ceffato N° 127, 84025 Eboli (SA),
indirizzo mail: info@fisinazionale.it, pec: fisiassociazione@pec.it, tel. 0828 210897 fax 212558



Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali

A e A

SEGRETERIA GENERALE

Via Ceffato N° 1 27; 84025 Eboli (SA),
indirizzo mail: info@fisinazionale.it , pec: fisiassociazione@pec.it, tel 0828 210897 fax 212558

Spettabile FEDERLOGISTICA, Spettabile ANITA, Spettabile AGENZIA del DEMANIO, Spettabile
CONFITARMA, Spettabile FEDARLINEA, Spettabile SOGAERSECURITY.

Spettabile Commissione di Garanzia per ['attuazione della legge sullo sciopero dei servizi pubblici
essenziali.

Oggetto: proclamazione di sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati
di 48 ore, dalle ore 00.01 del 15.02.2022 alle 23.59 del 16.02.2022.

La Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali premesso che
su identiche motivazioni ha indetto ed effettuato, precedentemente, gid scioperi di settore e generali,
non sono mutate le motivazioni che hanno indotto la FISI a proclamare ed effettuare gli scioperi di cui prima,

cio premesso La Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali

proclama lo sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati di 48 ore, dalle ore 00.01 del
15.02.2022 alle 23.59 del 16.02.2022 a causa e per effetto delle sequenti motivazioni:

Lo sciopero generale trova, a nostro giudizio, solida motivazione nella difesa dei valori costituzionali minacciati
dai gravi eventi lesivi dellincolumita e della sicurezza dei lavoratori. Esso riguarderd, nella loro totalitd, i
lavoratori soggetti ad obbligo di vaccino e di Certificazione verde semplice e rafforzata, pubblici e privati
e/o comunque denominati, per come previsto dalle normative interessate.

Con l'adozione del D.L. 5 gennaio 2021 n 1 avente ad oggetto “ulteriori disposizioni urgenti in materia di
contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID - 19" , il Governo Italiano ha
ulteriormente limitato i diritti costituzionali dei lavoratori estendendo i termini di validita del cosiddetto
"GREEN PASS" semplice , implementando un "GREEN PASS RAFFORZATO" (solo per vaccinati) ed
imponendo un obbligo vaccinale ai lavoratori di eta pari o superiore ai 50 anni, mortificando la liberté di scelta
del singolo lavoratore, violando i limiti imposti dal rispetto della persona umana costretta - di fatti - a
scegliere tra linoculazione del vaccino ed il diritto al lavoro e ad una retribuzione sufficiente ad assicurare a
sé e alla famiglia un'esistenza libera e dignitosa. Tali disposizioni incidono profondamente anche sulle attivita
commerciali, sul lavoro autonomo e sulla dipendenza pubblica e privata distruggendo irrimediabilmente
Feconomia delle piccole e medie attivita anche a conduzione familiare. Con le disposizioni governative,
permane il pericolo per tutti i lavoratori vaccinati e non vaccinati di infettarsi, trasmettere ed ammalarsi in

quante:non & previsto per i vaccinati il cosiddetto "tamponamento” che escluderebbe nei vaccinati, comunque, . -

la possibilita di essere stati infettati da SARS COVID 2. Dal lato dell'efficacia vaccinale - dopo aver appurato

che il vaccino non evita nei vaccinati l'infezione dal virus, la trasmissione ad altri e la possibilitd comunque di

ammalarsi. Si & appreso dai dati pubblicati dall'T.5.S. il 28 dicembre u.s., che vengono ricoverati il 51,80 %

dei vaccinati e che decedono il 57,35 % dei vaccinati. Bisogna chiaramente presupporre che la scelta del

Governo di puntare esclusivamente sui vaccini e fallimentare. Permangono, perd, e sono sconosciuti al

momento, i rischi a medio e lungo termine della pratica vaccinale sugli umani che &, e rimane, pratica
Federazione ltaliana Sindacati Intercategoriali

Via Ceffato N° 127, 84025 Eboli (SA),
indirizzo mail: info@fisinazionale.it, pec: fisiassociazione@pec.it, tel. 0828 210897 fax 212558



Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali
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SEGRETERIA GENERALE

Via Ceffato N° 127, 84025 Eboli (SA),
indirizzo mail: info@fisinazionale.it , pec: fisiassociazione@pec.it, tel 0828 210897 fax 212558

sperimentale fino a dicembre del 2023. Su tale aspetto il “Codice di Norimberga” - che & quell'insieme di
norme fondamentali in ogni caso di sperimentazione medica su soggetti umani, - recita che il consenso
volontario & assolutamente essenziale e che la persona interessata debba avere capacita legale di esprimere
il consenso; che essa sia nella condizione di poter esercitare un libero potere decisionale senza che si
intervenga con la forza, con la frode, con I'inganno, con minacce o esagerando con qualsiasi forma di vincolo o
coercizione; che essa abbia sufficiente conoscenza e comprensione degli elementi coinvolti nello studio (cioé
gli ingredientil), tali da permettere una decisione consapevole e ragionata. Questo ultimo elemento fa si che
prima che il soggetto decida affermativamente sia informato circa la natura, la durata, lo scopo della
sperimentazione, nonché dei metodi con cui verrd condotta, qualsiasi disagio o pericolo potenziale ed i possibili
effetti sulla salute che potrebbero derivare dal partecipare alla sperimentazione. E utile rappresentare che
- al contrario di quanto affermato dal Codice di Norimberga - non & possibile, per la massificazione della
pratica eseguita, ricevere negli HUB Vaccinali una informativa esaustiva sui possibili benefici e sui possibili
rischi della vaccinazione rispetto alle proprie patologie e condizioni di salute psico - fisiche. AI'HUB Vaccinale
si arriva senza alcuna prescrizione medica e senza una anamnesi ed una storia clinica certa, compilando un
semplice questionario preimpostato e sottoscrivendo un consenso informato estorto con la minaccia di sanzioni
o di sospensione dal lavoro e da ogni retribuzione.

In ultimo si rappresenta che non sono venute meno tutte le motivazioni dei precedenti scioperi effettuati
dalla FISI sulle gravissime limitazioni sulla liberta di espressione e di parola operate dal Governo e dagli Enti
sussidiari dello Stato denominati “Ordini”. Infatti, allo stato attuale, almeno 5 dei nostri dirigenti sindacali e
molti professionisti sanitari sono stati sottoposti a procedimenti disciplinari di sospensione dal proprio datore
di lavoro o di radiazioni dall'ordine professionale di appartenenza per aver - in veste sindacale, o come liberi
cittadini - avanzato critiche alla pratica vaccinale,

cid premesso

si precisa che lo sciopero qui proclamato & uno sciopero politico, essenzialmente diretto ad ottenere un
intervento su materie di immediato interesse dei lavoratori, e anziché essere contro il proprio datore di
lavoro, esso & contro gli organi politici, il Governo. Le rivendicazioni di sciopero riguardano il complesso degli
interessi dei lavoratori che trovano disciplina delle norme poste sotto il titolo III della parte prima della
Costituzione. La FISI ravvisa nella presente proclamazione di sciopero, comunque, la sussistenza dei requisiti
di cui al comma 7 dell'art. 2 della legge 146/90

Tutto cid premesso, ed in narrativa elencato:
LA FEDERAZIONE ITALIANA SINDACATI INTERCATEGORIALI

nella persona del legale rappresentante espresso in pedice con timbro e firma, indice lo sciopero generale
comunica una astensione dal lavoro dalle ore 00.01 del 15 febbraio 2022 alle 23.59 del 16 febbraio 2022
Federazione Italiana Sindacati intercategoriali

Via Ceffato N° 127, 84025 Eboli (SA),
indirizzo mail: info@fisinazionale.it, pec: fisiassociazione@pec.it, tel. 0828 210897 fax 212558
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di tutti i lavoratori pubblici e privati, liberi professionisti e/o comunque denominati.

Saranno garantite le prestazioni indispensabili, in osservanza delle regolamentazioni di settore. Le modalita
di adesione allo sciopero generale saranno comunicate con atto separato nei termini previsti dalla legge
146/90 e successive modifiche. Distinti saluti.

Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali
Segretario Generale
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